LOOKING AHEAD

FRAA, in collaboration with TAAG
Angola Airlines, incorporated the
Youth Development in Aviation
Outreach Initiative as part of the
AFRAA AGA 57 lineup of activities. Various
activities were staged during and after
the 57th AFRAA Annual General Assembly
in Luanda, Angola, as part of the industry’s
collective effort to empower, motivate, and
attract African youth into aviation careers.

During the conference sessions on Mon-
day, University students had the opportuni-
ty to join the conference sessions and get
industry exposure as well as network with
industry professionals. TAAG Angola Air-
lines Team held workshops for the universi-

ty students at the AGA. AFRAA and TAAG Angola Airlines held a

1-day outreach event for high school stu-
dents from Instituto Médio Industrial de
Luanda and Colégio Elizdngela Filomena.
The event was held under the Theme: “Em-
power — Inspire — Innovate for the Future of
African Aviation”

Objectives of the initiative was as follows:
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A fireside chat session gave the students
an opportunity to interact with the industry
professionals and gather views on industry
trends and ideas on careers in aviation. the
speakers during the fireside chat shared their
experiences, facts and figures on aviation,
their educational journey, what is takes to
get qualified for their roles, the role they play
in airline operations, their day-to-day expe-
riences in a bid to inspire and motivate the
students into aviation careers. The following
speakers interacted with the students:

1. Edgar Quessongo, HR Director - National
Civil Aviation Authority (ANAC)

2. Maureen Kahonge, Senior Manager
Business Development & Communications
— AFRAA

3.BernardaHenriques, Chairman -
National Air Navigation Company
(ENNA)

4.Jodio P6 Jorge, Former CEO of LAM
Mozambique Airlines

5. Neide Teixeira, Chief Legal and RH
Officer - TAAG Angola Airlines

6. Monica Cristino, Board Member -
TAAG Angola Airlines

7.Captain Alexandra Lima, Captain
777[787 - TAAG Angola Airlines

Following the fireside chat and mo-
tivational talks, the students had an
opportunity to visit the new Dr. Antonio
Agostinho Neto International Airport in
Luanda — Angola to cap their day’s ex-
perience.

Evénement RSE dédié au développement de la

jeunesse dans I'aviation

'AFRAA, en collaboration avec TAAG

Angola Airlines, a intégré l'Initiative de

sensibilisation au développement de la

jeunesse dans l'aviation (Youth Develop-
ment in Aviation Outreach Initiative) au pro-
gramme des activités de la 57e Assemblée
Générale Annuelle (AGA) de I'AFRAA. Plusieurs
activités ont été organisées pendant et aprés
la 57e AGA a Luanda, en Angola, dans le cadre
de l'effort collectif de I'industrie visant & au-
tonomiser, motiver et attirer les jeunes Afric-
ainsvers les carriéres de I'aviation.

Lors des sessions de conférence du lundi ler
décembre, des étudiants universitaires ont eu
I'opportunité de participer aux travaux, d'ac-
quérir une exposition directe & l'industrie et
d’échanger avec des professionnels du sec-
teur. Les équipes de TAAG Angola Airlines ont

également animé des ateliers dédiés
aux étudiants universitaires en marge
de'AGA.

Objectifs de l'initiative :

- Inspirer et motiver les jeunes a pour-
suivre des études etdes carriéres
dans!'aviation etl’aérospatial.

- Sensibiliser aladiversité des par
cours professionnels dans'aviation.

- Mettre enrelation les étudiants avec
des mentors etdes modélesdel’in-
dustrie.

- Contribuer aurenforcementdes
capacités et aladurabilité dela
main-d’ceuvre aéronautique
africaine.
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03 décembre : Evénement
de sensibilisation des
etudiants

L'’AFRAA et TAAG Angola Airlines ont or-
ganisé une journée de sensibilisation &
destination des éléves du secondaire
de l'Instituto Médio Industrial de Luan-
da et du Colégio Elizdngela Filomena.
L'événement s’est tenu sous le théme :
« Autonomiser — Inspirer — Innover pour
I'avenir de I'aviation africaine ».

Une session de discussion informelle
(« fireside chat ») a permis aux éléves
d’échanger avec des professionnels
de lindustrie, d'obtenir des perspec-
tives sur les tendances du secteur et de
découvrir les opportunités de carriére
dans l'aviation. Les intervenants ont
partagé leurs expériences, des don-
nées clés sur l'aviation, leurs parcours
académiques, les exigences de qualifi-
cation de leurs fonctions, leur réle dans
les opérations aériennes ainsi que leur
quotidien professionnel, dans le but
d’inspirer et de motiver les éleves a en-
visager des carrieres dans l'aviation.
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Les intervenants étaient les suivants::

1. Edgar Quessongo, Directeur des Ressources
Humaines — Autorité Nationale de I'Aviation
Civile (ANAC)

2. Maureen Kahonge, Senior Manager Dével
oppement Commercial & Communication
— AFRAA

3.BernardaHenriques, Présidente — Entre
prise Nationale de la Navigation Aérienne
(ENNA)

4.Jodo P6 Jorge, ancien Directeur Général —
LAM Mozambique Airlines

5. Neide Teixeira, Directrice Juridique et RH —
TAAG Angola Airlines

6. Monica Cristino, Membre du Conseil d’Ad
ministration — TAAG Angola Airlines

7.Commandante AlexandraLima, Comman
dant de bord B777/B787 - TAAG Angola
Airlines

A lissue de la session d’échanges et des in-
terventions motivationnelles, les éléves ont
eu l'opportunité de visiter le nouvel Aéroport
International Dr Antonio Agostinho Neto de
Luanda, venant ainsi conclure une journée
dimmersion et de découverte du secteur
aéronautique.



